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病院の理念・看護部の理念 施設概要

    地方独立行政法人　奈良県立奈良病院機構

奈良県総合リハビリテーションセンター
〒636-0393 奈良県磯城郡田原本町多722 TEL:0744-32-0200 http://www.nara-pho.jp/reha/index.html　

病院前景写真1

【病院の理念】
“ 手には技術、頭には知識、心には思いやり ”を持っ
て、「親切、丁寧、温かい、質の高い医療」
を提供します。

設立年月 1988年6月

病床数

一般病棟:26床、回復期リハ病棟：24床と50床

外来患者数（1日平均） 185

【看護部の理念】
・患者の想いに寄り添い、心のこもった看護を
  提供します。
・患者の人権を尊重し、自己決定、自立への支援を
  行います。
・患者の生活の質の向上を目指した看護サービスを
  提供します。
・看護師としての責務を自覚し、専門職業人として
  自己研鑽に努めます。

職員数(看護職員数) 245 76名　)

看護方式 固定チームナーシング

13:1(一般)、13:1と15:1（回復リハ）

整形外科/小児整形外科/内科/精神科

脳神経内科/小児科/耳鼻咽喉科/

看護師(大卒)：234,800円、　看護師(3年卒)：230,800円

募集要項
選考方法 推薦：面接　　一般：小論文・面接

勤務形態 二交代制

勤務時間 日勤：8:30～17:15 夜勤：16:30～9:00

なし

あり

なし

賞与・諸手当 年2回（6月、12月）　　  諸手当：扶養、住居、通勤、時間外(超勤)手当など

休暇・福利厚生等 週休2日　祝日、年次有給休暇、結婚、産前産後、育児休暇、介護休暇など

研修及び支援体制 自己啓発休業制度、教育支援

【当センターの役割】
　平成26年、県立病院2病院と看護専門学校（現,奈良看護大
学校）とともに奈良県立病院機構に統合され、心身障害者
(児)の社会自立と促進を図るための回復期医療の拠点として
県内の中核的な機能を担っています。

あり

奨学金制度 なし

交通アクセス

電車でのアクセス
〇近鉄田原本駅‥‥無料送迎バス約10分
〇近鉄笠縫駅‥‥‥1.3km　徒歩約20分
〇近鉄八木駅‥‥‥タクシー約15分

お問合せ

担当者：柏木 三貴子
  TEL：0744-32-0200

病院見学は随時受付けていますのでご連絡下さい。

その他 令和2年12月導入

定年 歳　(再任用

【症例検討会】

退院後訪問後に、リハ

ビリスタッフと症例検

討会を毎月開催。入院

中の支援について振り

返り、次に活かします。

歩行リハビリテーション

支援ロボット「ウェルウォーク」

【リハビリテーション看護の役割】

回復期の役割は、退院後の生活を再構

築するための支援。突然の機能障害を

患う患者は、希望と挫折を繰り返し揺

らぎながら回復過程を辿る。看護はそ

の揺れ動く心に寄り添う精神的支援が

大切。患者の力を引き出し、患者・家

族が望む目標に向け、支援しています。


