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電子カルテの導入

短時間正職員制度

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

定年

選考方法

勤務形態

新卒：

「共育」指導ではなく成長支援

735

職員専用駐車場はないが
上限￥3,000の補助あり

   有

         なし

61歳（段階的に引き上げ中）

2交替制　　（一部　外来･手術室等　3交替制･オンコール制）

基本方針･考え方

１．思いやりを大切に
２．看護師の働きやすさ
　　を大切に
３．地域とのつながりを
　　大切に

推薦：面接、一般：面接・論述

研修及び支援体制 自己啓発休業制度、国内留学制度

その他 有

勤務時間 日勤：8:30～17:15　　

有（夜間保育1回/週）

   有

197入院患者数（1日平均）

既卒： 面接・論述

看護方式 固定チームナーシング

　

看護体制 7対1

募集要項

給与（基本給） 　大卒：　￥234,800～　　　　3年卒：￥230,800～　

教育方針

   地方独立行政法人　奈良県立病院機構

　奈良県西和医療センター
〒636-0802 奈良県生駒郡三郷町三室1-14-16　tel：0745-32-0505 Fax：0745-32-0517　http://seiwa-mc.jp

外来患者数（1日平均） 589

設立年月 　

病院の理念・看護部の理念 施設概要

病院の理念
 　「患者を家族のように愛する。」

　「いい医療をより多くの患者さんに。」

看護部の理念
　「共に成長し、思いやりに満ちた看護を提供します」

平成26年4月（旧県立三室病院:S54年4月）

病床数

職員数(看護職員数) （R6年4月時点）

交通アクセス

・JR王寺駅、近鉄生駒線「王寺駅」、
　　　西田原本線「新王寺駅」から徒歩15分
・３線共通バスターミナルから
　　　奈良交通市内循環にて「笠町」下車

お問合せ

病院見学　随時受付中！
　

担当者：篠原　仁江 ☎0745-32-0505（内線2204）

奈良県西和地域の基幹病院として、重症急
性期の医療体制の強化を図り、役割拡大や
質向上に努めています。そして「この病院に
来てよかった」と思っていただけるよう、思い
やりの心に満ちた看護の提供に努めます。
また、地域包括ケアの推進に寄与し、安心し
て在宅療養に移行できるよう取り組んでい
ます。

300

診療科目：総合内科／腎臓内科／循環器内科／消化器内科／消化器・糖
尿病内科／脳神経内科／呼吸器内科／感染症内科／腫瘍内科／心療内科
／糖尿病・内分泌内科／小児科／外科／整形外科／脳神経外科／心臓血管
外科／呼吸器外科／皮膚科・形成外科／泌尿器科／産婦人科／眼科／耳鼻
咽喉科／放射線科／麻酔科／救急科／病理診断科

写真5 写真6

賞与・諸手当 　賞与：2回/年　　諸手当：扶養、住居、通勤、時間外（超勤）手当など

休暇・福利厚生等 年次休暇、夏季休暇、病気、結婚、介護、産前産後、育児休暇、ボランティア休暇

夜勤：16:45～9:15

退院後訪問 院内保育園の行事の様子


