
床

名

名

名( 名)

60 70 歳)

短時間正職員制度

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

あり(2,300円負担)

あり(24時間 病児保育なし)

あり

奨学金制度

定年 歳(再任用

あり

単身あり

チームナーシング制

看護体制
急性期一般入院科４
地域包括ケア病棟入院料2

勤務時間 日勤 8：45～17：00 夜勤 16：45～9：00

医療法人青心会

郡山青藍病院

入院患者数（1日平均）

〒639-1136　奈良県大和郡山市本庄町1番地の1　Tel:0743-56-8000　https://www.seiran.or.jp

112

金魚で知られた大和郡山市のほぼ中央に位置する田園の中の救急病院です。創設以来
地域の人々の命と健康を守るべく急性期から慢性期まで、併設する老人保健施設
『ピュアネス藍』や平成２８年度新設となった有料老人ホーム『青藍の郷』と共に
日々精進しています。平成２９年４月より脳卒中センターが、８月には包括ケア病棟
が新設され、それに伴い院内・外の研修に積極的に参加しスキルアップに努めると共
に、地域の方々との結びつきを大切にし、患者様の代弁者となり寄り添える人材育成
を目指します。また、雇用面ではライフスタイルに合った働き方や、育児中の方には
託児施設の充実等で支援し、共に働ける従業員等全てに感謝し、従業員が笑顔で働け
る病院を目指しています。 （看護部
長）

病院の理念・看護部の理念 施設概要

病むは人なり　医も又人なり　人と人なり
医療も介護も受けるのは人である。その人は、体も心も病
み、信頼する医療と優しい介護を欲しておられる人であ
る。医療と介護を供するのも人である。切磋琢磨した技術
とひたすら仁に基づく心で奉仕する人である。この受ける
人と供する人との信頼と尊敬の中から、医療と介護は成り
立っている。人間愛をもとに地域の医療と介護に等しく奉
仕することを誓います。

設立年月 1984年3月

140

外来患者数（1日平均） 110

82

看護方式

勤務形態 2交代制

病床数

職員数(看護職員数) 196

地域との連携を密にし個別性を重視した質の高
い看護を提供します
(考える・共感する・客観視する)
○患者・家族の人権を尊重し、満足と信頼を提供できる安
全な看護を実践します
○変動する社会・医療への対応と、専門職として常に自己
研鑽に努めます
○病院の健全経営に積極的に参画します
○看護部職員互いに支えあい、共に成長できる環境づくり
を目指します

診療科目

内科,循環器内科,消化器内科,外科,脳神
経外科,整形外科,形成外科,消化器外科,
肛門外科,呼吸器内科,脳神経内科,皮膚
科,泌尿器科,リハビリテーション科,放射
線科,麻酔科

関連部署
介護老人保健施設　ピュアネス藍
介護付有料老人ホーム　青藍の郷

募集要項
選考方法 新卒： 書類選考、面接 既卒： 書類選考、面接

お問合せ 交通アクセス
担当者名　和井田　誠治(人事課　課長)
Tel 0743-85-7610 ※施設見学は随時対応

JR郡山駅・近鉄郡山駅より送迎バスあり
※送迎バスは始発8時、終発15時20分となります。

給与（基本給）看護師　230,000円～　准看護師　205,000～

賞与・諸手当 賞与2回/年　夜勤手当　調整手当　休日手当　扶養手当等

休暇・福利厚生等

あり
※詳細はお問い合わせください。

シフト制【暦３１日の月：９日休み／暦３０日の月と２月：８日休み（日祝含む）】
冬期休暇、夏期休暇、春期休暇 年間休日約112～113日
慶弔休暇、育児休暇、産前産後休暇 誕生日休暇（入職後1年経過より付与）

研修及び支援体制 新人看護師研修　フォローアップ研修　院外研修時研修費支援

その他
電子カルテの導入

している(オーダリ
ング機能のみ)

入職時より、研修やオリエンテーションなど看護部・他部
署の方々から多くのことを学び、支えて頂いています。
外来は、患者様との短い関わりの中でより良い看護を提供
し、安心して通院できるよう心掛けています。
手術室では、手術に関する知識技術が必要の為、手術室ス
タッフ・医師に優しく指導・フォローして頂いています。
外来・手術室共に、今後も学習に取り組み患者様に寄り添
い、患者様・スタッフとの関わりを大切にして頑張りたい
と思います。(先輩看護師)


