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電子カルテの導入

60 65 歳)

短時間正職員制度

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

勤務時間

二交代制

9:00～17:00 17:00～9:00

勤務形態

医療法人藤和会

藤村病院
〒639-1160　奈良県大和郡山市北郡山町104-3　TEL:0743-53-2001　https://www.touwakai.or.jp/

通所リハ、グループホーム、サ高住、

リハビリテーション科・放射線科

写真2

0.4

職員数(看護職員数) 60 15

看護方式 -

【病棟理念】
病棟の各部門が一丸となり患者様の

生きる力を支えます。
居宅復帰へ積極的に取り組みます。

（退院後は藤和会グループ皆で支えます）

消化器内科・心療内科・（総合診療科）

関連部署

病院前景写真1

院外研修時研修費・交通費支援

していない

家族が入っても安心な病院を一緒に目指しませんか
業務は「機能別看護」が基本。ペアを組んで仕事を進めるので、
自然とノウハウが身に付きます。“ひとりで任せっきり”などと
いうことはありません。また、多くのスタッフが家庭や子育てと
両立していますので、スタッフ同士協力し合いながら働きやすい
環境を作っています。

あり
貸与金額・年数・返済など面談にて応相談となりま
す。

給与（基本給）准看護師210,000円～　正看護師222,000円～　

その他

なし

あり（負担なし）

「藤村在宅総合支援セン
ターはれやか」が医療・
介護はもちろん、あらゆ
る相談や、困りごとをワ
ンストップでサポート。
訪問看護ステーションの
スタッフはこちらに勤務
しています。

写真6

定年 歳(再任用

なし

なし

あり

写真3

病院の理念・看護部の理念 施設概要

昭和50年大和郡山の街に創設以来「かかりつけ医」と
しての役割を果たしながら地域の医療を守り続けてい
ます。病院を中心に介護サービスも展開することで、
生涯にわたり、患者様一人ひとりに寄り添いたいと考

えています。

設立年月 1975年2月

病床数 45

外来患者数（1日平均） 25

入院患者数（1日平均）

看護体制 20:1（療養病床）

診療科目 老年内科・呼吸器内科・循環器内科

募集要項

ケアマネ、訪問介護、鍼灸院

訪看ステーション

お問合せ 交通アクセス
担当：山口（事務局長）見学、面接は随時対応してい
ます。お気軽に連絡ください。インターンシップは受
けておりません。

近鉄橿原線　九条駅より　徒歩6分
JR郡山駅より徒歩17分

選考方法 新卒： 書類選考、面接 既卒： 書類選考、面接

奨学金制度

賞与・諸手当 賞与2回/年 ～3.5ヶ月  手当：通勤、時間外勤務、夜勤、日祝

休暇・福利厚生等 月６～1２日休みシフト制（半休制度有）年間休日約100日+有休休暇（取得率90％以上）

結婚休暇、忌引休暇 ・ 健康、厚生、雇用、労災

研修及び支援体制


