
床

名

名

名( 名)

電子カルテの導入

60 65 歳)

短時間正職員制度

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

既卒： 面接

二交代制

9：00～17：00 16：30～9：30

これからの高齢化社会を迎えるにあたり、急性期、
慢性期を問わず、高齢者に対して、信頼される医療
技術と、心優しい気配りをかねそなえた、看護、介
護及び、リハビリを　提供いたします
当院は救急告示病院の認可を受け、救急医療にも積
極的に取り組んでいます

私たちは患者・家族様に満足していただける
心優しい気配りのある看護・介護を提供します

募集要項
選考方法 新卒： 面接

奨学金制度
あり
詳細はお問い合わせください

有料老人ホーム 奈良八条1番館・2番館

写真5 写真6

交通アクセス
近鉄新大宮駅より、奈良交通バスで、
柏木町南のバス停より、徒歩５分

長期療養型病院・介護施設において、看護・介護職
員は「老年期看護・介護」の知識・特性を習得して
いく学び（研修）の充実ライフ・ワーク・バランス
のよい状況下で子育て支援などの働き方を個々に提
供できるように配慮
また進学希望の職員には優先的に勤務配慮をし、専
門看護師・特定看護師の育成を目指す

なし

なし

あり

保険：健康・厚生・雇用・労災

その他 なし

定年 歳(再任用

給与（基本給）268,000円～338,000円

賞与・諸手当 賞与2回/年　休日手当　夜勤手当　正月手当　食事手当　通勤手当

休暇・福利厚生等 休日：月10日　年間120日　リフレッシュ休暇

看護部の理念

研修及び支援体制

あり

なし

病院前景写真1

写真3

奈良小南病院の理念

看護方式 機能別看護

診療科目

勤務形態

勤務時間

13:1（一般病床）/25：1（療養病床）

病床数

入院患者数（1日平均）

職員数(看護職員数)

看護体制

177

外来患者数（1日平均） 8

138

173

写真2

病院の理念・看護部の理念 施設概要
設立年月

特定医療法人　宝山会

奈良小南病院

2005年8月

52

〒630-8145　奈良県奈良市八条5丁目437-8　℡0742-30-6668　http://houzankai.jp/

お問合せ
担当者名　歌　秀子（看護部長）
℡0742-30-6668
インターンシップは受けておりません

内科・外科・放射線科・リハビリテーション科

関連部署 介護老人保健施設 佐保の里

介護老人保健施設 桜の里


