
床

432 名

265 名

653（328）名 ※2024.8.1現在

8：30～17：15　　16：30～翌9：15

電子カルテの導入

65 70 歳)

短時間正職員制度

駐車場

保育所

非常勤雇用

平成記念病院
〒634-0813　奈良県橿原市四条町827　TEL0744-29-3300     http://www.heisei-h.or.jp/heisei/

病床数

入院患者数（1日平均）

病院、介護老人保健施設、診療所、訪問看護ス
テーション、居宅介護支援事業所、デイサービ
ス

チームナーシング（回リハ）

看護体制 7:1（一般病棟）、13:1（地域包括ケア、回リハ）

診療科目

内科（呼吸器内科・循環器内科・消化器内科）
／脳神経内科／消化器外科・乳腺外科／脳神経
外科／整形外科／歯科口腔外科／放射線科／麻
酔科／皮膚科/リハビリテーション科

職員数(看護職員数)

その他

研修及び支援体制 新人看護研修、フォローアップ研修、院外研修時研修費交通費支援

有

有

無（条件により保育手当有）

定年

有（月額2.000円負担）

勤務形態

募集要項
新卒： 書類選考、筆記、面接 既卒： 書類選考、筆記、面接

２交代制

選考方法

休暇・福利厚生等 完全週休2日制、国民の休日、年末年始12月30日～1月3日、リフレッシュ休日3日、誕生日休暇

給与（基本給）（大卒）207.000円～　（短大卒）205.000円～　（専門卒）200.000円～

賞与・諸手当 賞与2回/年　免許手当、夜勤手当、通勤手当、扶養手当、住宅手当、保育手当、精勤手当、処遇改善手当

歳(再任用

有（条件有）

病院前景写真1

写真2

写真3

病院の理念・看護部の理念 施設概要

◇病院の理念◇
病気を診るのではなく患者を診る病院
安心と信頼をもっていただける病院

真心を持って患者の皆様に接する病院
地域住民の皆様に愛される病院

設立年月 平成5年9月

300

外来患者数（1日平均）

看護方式 固定チームナーシング（一般病棟）

◇看護部の理念◇
看護部は病院の理念と方針に基づき
患者様の生活の質の向上を目指し

その人らしく生活できるよう、誠意ある
看護を実践するため努力いたします

関連施設

勤務時間

社会医療法人平成記念会 法人本部事務局総務部
Tel：0744-29-9920
病院見学は随時受付しております。

近鉄橿原線　八木西口駅から徒歩7分
JR桜井線　　畝傍駅から徒歩7分

（メッセージ）
・クリニカルラダーを導入しており
　習熟段階に応じた研修を積極的に行って
　おります。
・ワークライフバランスを導入しております。
　育児・介護に対して多様な働き方ができる様に
　取り組みをしています。

お問合せ 交通アクセス


