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チームナーシング＋一部機能別

二交替制（変則）

給与（基本給）　看護師

基本給21～37万円　賞与2回/年　日曜出勤手当5000円　夜勤手当13000円　通勤手当

電子カルテの導入

60 65 歳)

短時間正職員制度

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

病院前景写真1

写真2

写真3

施設概要
病院

「医療・福祉通じて地域社会の発展に貢献するとともに
人々の健康と幸福を創造する」

看護部
「私達は患者様を尊重し、その人らしく尊厳に満ちた心豊かな

日々を過ごせるように支援いたします」

設立年月 1988年8月

病床数 66床

外来患者数（1日平均） 70名

勤務時間

賞与・諸手当

休暇・福利厚生等 4週8休　年間112日（冬季休日4日、夏季休暇4日）　健康・厚生・雇用・労災

研修及び支援体制 e-ラーニング導入、院外研修費用負担補助制度あり

8：30～17：00、8：00～16：30、16：30～9：00 関連部署 健診施設、介護施設、研究所等

写真6

定年 歳(再任用

あり

単身あり

あり

なし

あり

その他 している

医療法人拓誠会

辻村病院
〒633-2221　宇陀市菟田野松井7-1　℡0745-84-2133　http://www.tsujimurahp.jp/

病院の理念・看護部の理念

写真5

勤務形態

入院患者数（1日平均） 58名

職員数(看護職員数) 98 37

募集要項 看護方式

選考方法 新卒、既卒： 面接 看護体制 13対1（一般病棟）、20対1（療養病棟）

診療科目 内科、脳神経外科、整形外科

お問合せ

　
当院は、菟田野で在宅や長期療養で過ごされる方を支えて
います。嚥下リハビリも積極的におこない、長年住み慣れ
た地域でその人らしく過ごせるよう地域に密着した医療を
行っています。
　高齢の看護師も多く勤務しており、アットホームな環境
で何歳であっても働き方次第で活躍して頂けると思いま
す。在宅看護、高齢者看護、人生最終段階における看護に
関心のある方大歓迎です。

あり
入学時45万円＋年間72万円×3年
3年間常勤勤務で返済免除

交通アクセス
担当者：川端健一（事務長）
℡0745-84-2133
お電話にてお問い合わせください。

近鉄榛原駅より送迎バスあり
近鉄榛原駅より奈良交通バス松井西下車徒歩1分

奨学金制度

院内研修会の

様子

他職種の活動

にも興味津々


