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電子カルテの導入

60 65 歳)

宿舎

駐車場

保育所

非常勤雇用

看護方式

診療科目

看護体制

本部事務局　採用係
℡　0743-70-0158
E-mail  jinjika@wakoucai.or.jp
病院見学は随時対応しています。

電車：各線生駒駅下車　奈良交通バス乗車（10分）
　　　　「俵口阪奈中央病院」下車すぐ」
車：阪奈道路「生駒出口」より北へ3分
　　第二阪奈道路「壱部ランプ」より北へ10分

お問合せ 交通アクセス

奨学金制度 厚生労働省指定運動療法施設「メディタスゼロフィット」
が敷地内にあります。
専門スタッフが職員は特別価格で日々の健康管理にご利用
できます。

あり
詳細はお問合せください

選考方法 新卒： 書類選考　面接 既卒： 書類選考　面接

募集要項
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200

職員数(看護職員数) 383 165

医療法人和幸会

阪奈中央病院

設立年月

外来患者数（1日平均）

固定チームナーシング

〒630-0243　　奈良県生駒市俵口町741番地 ℡　0743-74-8660　http://www.wakoucai.or.jp/

写真2

写真3

病院の理念・看護部の理念 施設概要

入院患者数（1日平均）

病院の理念
愛と奉仕の精神をもって地域社会に貢献します

看護部の理念
常に患者さんの立場に立ち、人権を尊重した思いやりのあ

る質の高い看護を提供します

1978年1月

病床数 200

10：1（一般病棟）
13：1（地域包括ケア病棟）
13：1（回復期リハビリ病棟）

循環器内科　消化器内科　神経内科
消化器外科　整形外科（スポーツ整
形外科）脳神経外科　皮膚科　眼科
泌尿器科　小児科　放射線科　救急・総合
内科　リハビリテーション科
阪奈サナトリウム・パークヒルズ田原苑関連部署

勤務形態 二交代制

勤務時間 8：45～17：00 16：45～9：00

給与（基本給+職務手当＋職務手当）看護師249,000円（専2卒）　251,000円（専3・短3卒）　252,500円（大学卒）

賞与・諸手当 賞与年2回（7・12月）当直手当15,000円/回　正月手当4,000円/日

休暇・福利厚生等 4週7休制　年間休日110日　有給休暇　夏季休暇2日　年末年始5日　職員旅行（年1回）
健康保険、厚生年金、雇用保険　労災保険 企業型確定拠出年金

研修及び支援体制 新人看護師研修　ラダー別研修　役割別研修　管理者研修

その他 導入

写真5 写真6

定年 歳(再任用

単身あり

あり 

あり（24時間、病児保育)

あり


