
床

名

名

名( 名)

9：00～17：15　　　16：30～翌9：30

電子カルテの導入

60 65 歳)

宿舎 有

駐車場 有（無料）

保育所

送迎バス

非常勤雇用

担当者名　法人本部　採用担当　若田
℡0745-63-0601
Eメール　kounoike@kounoikekai.com
施設見学は随時対応しています。

ＪＲ和歌山線玉手駅より徒歩10分
近鉄御所駅より車で約15分(職員送迎ﾊﾞｽ有)
近鉄橿原神宮前駅より車で約20分(職員送迎ﾊﾞｽ有)
※送迎バスは、全勤務に対応しています

奨学金制度

看護学校３年間貸与　270万貸与
貸与年数　常勤勤務で返済免除
短期大学３年間貸与　270万貸与
貸与年数　常勤勤務で返済免除
大学４年間貸与　　　310万貸与
貸与年数　常勤勤務で返済免除

写真3

秋津鴻池病院は「利用者の立場に立って、医療・保
健・福祉の総合サービスを提供し、地域の皆さまがた
の自立を支援します。」の理念のもと、患者さんの生
活を支える視点に立って、癒しの心を持ち、全人的な
医療サービスを提供し、リハビリテーション機能を最
大限に活用して、在宅での生活に向け支援致します。
また、認知症疾患医療センター（奈良県指定）を中心
に、認知症の診断・治療を行い、介護保険事業所と連
携し、在宅での生活を支援致します。さらに、精神科
デイケアや訪問看護を実施して自立支援を行っていま
す。鴻池会看護部の理念は、「一人一人を大切に、利
用者中心の看護介護を提供します」です。

関連部署 老人保健施設　鴻池荘
御所訪問看護ステーション

賞与・諸手当 住宅手当　8,000円　　当直交代手当　44,000円　　賞与3.5ヶ月分（令和2年度実績）

休暇・福利厚生等 慶弔休暇（特別有給休暇）事業所内保育所有（0歳～６歳）学童小学校4年生迄

写真5

有（全勤務対応）

専門職として職業倫理･科学的根拠に基づき自律し
た判断と看護実践ができる看護師の育成を目指しラ
ダー制度の導入や院内ローテーション研修等を行っ
ています。
また、認定看護師や専門看護師等を目指す人のため
に支援も行っています。また、院内に保育所も運営
しておりますので、ママさん看護師にも働き易い環
境を提供しております。

募集要項

勤務形態

有（0歳～6歳　学童小学校４年生迄）

13:1（地域包括・回復期リハ・精神急性期）

20:1（療養病棟）15:1（精神一般）

診療科目 内科・リハビリテーション科・精神科

選考方法

看護体制

新卒： 書類選考・面接 既卒： 書類選考・面接

2交代

医療法人　鴻池会

秋津鴻池病院
〒639-2273　奈良県御所市大字池之内1064　TEL0745-63-0601

設立年月

看護方式 モジュール型看護方式

病院の理念・看護部の理念 施設概要
昭和26年10月

544

職員数(看護職員数) 773 188

外来患者数（1日平均） 130

入院患者数（1日平均） 430

病床数

有

勤務時間

お問合せ 交通アクセス

給与（基本給）197,240円～

研修及び支援体制 専門看護師・認定看護師取得支援制度有　看護特定行為研修・看護管理者研修（出張扱い）

無

定年 歳(再雇用

その他


